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PROYECTO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
1. Datos generales

1.1. Proyecto

1.1.1. Nombre: "Dia Verde: Innovacion y Comunidad para el Desarrollo Sostenible"
1:.1:2. Codigo: 2042-2024-SHT-SPRL-001

1.2. Tiempo de duracion del proyecto

1.2.1. Fecha de inicio: 23/10/2024

1.2.2. Fecha de finalizacion: 3/8/2025

1.2.3. Duracion: 11 meses

1.3. Relevancia

1.3.1. Campo amplio: Ingenieria, Industria y Construccion

132 Campo especifico: Industria y Produccion

1.3.3. Campo detallado: Seguridad Industrial

1.3.4. Linea(s) de I+D: Seguridad y Salud en el Trabajo, gestion de riesgos en el

sector organizacional, Organizacion y funcionamiento de la prevencién de riesgos
laborales en el sector empresarial e industrial.

1.3.5. Citedra(s) relacionada(s): Seguridad y Salud en el Trabajo II, Higiene
Laboral, Ergonomia, Planes de Emergencia y Contingencia.
1.3.6. Carrera que liderara el proyecto: Seguridad e Higiene del Trabajo,

Seguridad y Prevencion de Riesgos Laborales

1.4. Alcance territorial del proyecto
1.4.1. Pais: Ecuador

1.4.2. Provincia: Imbabura

1.4.3. Comunidad/entidad beneficiaria: Imbabura, Pichincha, Esmeraldas,
Sucumbios, Tulcan

1.4.4. Caracteristicas de la comunidad/entidad beneficiaria: Comunidad Urbana
y Rural

1.4.5. Numero aproximado de beneficiarios

1.4.5.1.  Directos: 19 estudiantes de la carrera de Seguridad e Higiene del Trabajo, 178
estudiantes de la carrera de Seguridad y Prevencion de Riesgos Laborales

1.4.5.2.  Indirectos: Trabajadores y miembros de las empresas o comunidades,
aproximadamente 200 personas.

Nota: El representante de la comunidad aplica solo para proyectos de servicio comunitario y serd

quien avalara los informes de los estudiantes participantes en el proyecto.

Pag. 2|30

@ Av. Eugenio Espejo y Capitan ©+59362512219

@) itslaibarra@liceoaduanero.edu.ec

Espinosa de los Monteros +593992031035




INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LICEO ADUANERO
Acuerdo Ministerial N. 210 de 09 de febrero de 2000
=V Acreditado: Resolucién N.° 423-CEAACES-SE-12-2016
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

1.5. Lista de participantes en el proyecto
1.5.1. Director del proyecto

Nombre: MBA. Cristina Elizabeth Suérez Valencia
Cédula: 1003142963

Correo electronico: cristina.suarez@liceoaduanero.edu.ec
Teléfono: 0981349554

Investigador acreditado por SENESCYT (si/no):NO

1.5.2. Estudiantes participantes

Nro. de horas que
Nombre Carrera Cédula Correo electrénico Teléfono clfmplll‘é el
estudiante con este
plan de trabajo
Barbosa Villam SPEiE o
o = Higiene del 0926175316 | eubarbosa@liceoaduanero.edu.ec 0959757890 96
Eder Ufredo .
Trabajo
B T Seguridad e
: ; Higiene del 2000071254 lebarrera@liceoaduanero.edu.ec 0990874968 96
Lenin Enrique :
Trabajo
Seguridad e
Catrefio:Chemo Higiene del 0850734435 | cpearreno@liceoaduanero.edu.cc 0939580751 96
Cindy Paola -
Trabajo
Carrion Romero Seguridad.e
e Higiene del | 0706576014 | dacarrion@liceoaduanero.cduce | 0979486232 96
Dunia Anabel :
Trabajo
Catota Lopez SepuiidLe
p Higiene del 1718858119 pdcatota@liceoaduanero.edu.ec 0982111423 96
Pablo David i
Trabajo
Charro Segovia Seggridaiic
B Higiene del 0502548241 frcharro@liceoaduanero.edu.ec 0963425919 96
Fausto Rodolfo ;
Trabajo
Ol Tled Seguridad e
e Higiene del 0401853148 | cychuquizan@liceoaduanero.cducc | 0984931423 96
Cintya Yorlenis ;
Trabajo
Cruz Quishpe Seguridad e
Rosario Higiene del 1714089990 racruz(@liceoaduanero.edu.ec 0983075832 96
Alexandra Trabajo
aiidls Lo Seguridad e
Y P Higiene del 0504055203 dafajardo@liceoaduanero.edu.ec 0963085715 96
Diego Armando ;
Trabajo
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Freire Aldas Seguridsd &
2 Higiene del 1802911436 mtfreire(@liceoaduanero.edu.ec 0982297657 96
Marco Trajano ;
Trabajo
. Seguridad e
Mar.tlr}GZ Alban Higiene del 0916369762 | pfmartinez@liceoaduanero.edu.ec 0958890565 96
Patricio Fernando ;
Trabajo
Mera Montafio Seguridad e
T onta Higiene del | 0802138990 |  jfmera@liceoaduanero.edu.ec 0999185848 9
Javier Francisco .
Trabajo
Montenegro Seguridad e .
Madrid Harol Higiene del 1004848154 hmm"“te“egm@::eoad“a“em'ed“‘ 0963206094 96
Mateo Trabajo
Narvaez Seguridad e
Hernandez Susana Higiene del 0401791710 | spnarvaez@liceoaduanero.edu.ec 0994528054 96
Paola Trabajo
Ortiz Solis Seguridad e
: Higiene del 0804386217 miortiz@liceoaduanero.edu.ec 0959882501 96
Mishelle Ivanova :
Trabajo
Pt Ciffaiies Seguridad e
o R Higiene del 0801556168 lepardo@liceoaduanero.edu.ec 0991071641 96
Luis Enrique :
Trabajo
Prias Martinez Seguridad e
, Higiene del 0804082816 jdprias@liceoaduanero.edu.ec 0988177931 96
Jorge David .
Trabajo
Sanchez Pisco Seguridad ¢
Higiene del 2000073938 | mmsanchez@liceoaduanero.edu.ec 0993687972 96
Mayra Monserrate "
Trabajo
Vallejo Toala S
ae) Higiene del 0803401413 hrvallejo@liceoaduanero.edu.ec 0969761449 96
Heydi Roxana ;
Trabajo
Abad Alvarado Seguridad e
Maurice Higiene del 0922293329 maabad@liceoaduanero.edu.ec 0991110152 96
Alexander Trabajo
Seguridad y
Abtabam Tour-na Prevencién de 1203628092 | saabraham{@liceoaduanero.edu.ec 0986244368 60
Samuel Antonio ;
Riesgos Laborales
Seguridad y
fidame Galvan Prevencién de | 0802248211 | emadame@liceoaduanero.edu.ec 0979834797 60
Eduardo Marcelo .
Riesgos Laborales
i : Seguridad y
Alulims Morcim Prevencion de 1308217080 | jcalulima@liceoaduanero.edu.ec 0998909363 60
Juan Carlos .
Riesgos Laborales
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Alvarado Seguridad y
[1lusanguil Orlin Prevencién de 2100545934 | ogalvarado@liceoaduanero.edu.ec 0997771098 60
Geovanny Riesgos Laborales
Alvarado Seguridad y
Zambrano Andres Prevencién de 1721460309 | amalvarado@liceoaduanero.edu.ec 0982479268 60
Marcelo Riesgos Laborales
Seguridad y
i tanu Prevencionde | 0703860791 | adandrade@liceoaduanero.eduec | 0986569651 60
Alfonso Daniel ;
Riesgos Laborales
Seguridad y
Selo Caachn Prevencion de 0801937616 | asangulo.2@liceoaduanero.edu.ec 0997954990 60
Adolfo Segundo ;
Riesgos Laborales
. . Seguridad y
Squing M(?h.na Prevencion de 1717811846 apaquino@liceoaduanero.edu.ec 0993994288 60
Angel Patricio :
Riesgos Laborales
Arce Espinoza Seguridad i
B Prevenciénde | 1717011405 |  hsarce@liceoaduanero.edu.ec 0991880630 60
Henry Santiago .
Riesgos Laborales
Arreaga Briones Seppadad ;g
g . Prevencién de 0911568848 riarreaga(@liceoaduanero.edu.ec 0959040786 60
Ramon Ildefonso 5
Riesgos Laborales
Seguridad y
dls Zambtag Prevencién de | 0803041540 |  jjayala@liceoaduanero.edu.ec 0968836541 60
Johnny Javier ;
Riesgos Laborales
Baque Garcia seguiddad iy
L Prevencién de 0925054041 mjbaque@liceoaduanero.edu.ec 0996029126 60
Maria Jose :
Riesgos Laborales
Barzola Parrales Seeneldad
: Prevencién de 0916080336 jjbarzola@liceoaduanero.edu.ec 0997433575 60
Jorge Javier .
Riesgos Laborales
Benalcazar Vera s
; Prevencién de 0803928449 | dsbenalcazar@liceoaduanero.edu.ec 0986454716 60
Darwin Salomon ‘
Riesgos Laborales
: Seguridad y
e Prevencién de 1308644572 cabermeo(@liceoaduanero.edu.ec 0981155969 60
Carlos Alberto ;
Riesgos Laborales
y Seguridad y
Blone huraz Luss Prevencién de 0803297563 ljbone(@liceoaduanero.edu.ec 0982377236 60
Jonny :
Riesgos Laborales
Bone Tenorio Seguidad. ¥
ol Prevencién de 0801775735 mfbone@liceoaduanero.edu.ec 0997377136 60
Marcos Filiberto .
Riesgos Laborales
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Bonilla Mina Sepundad y
Prevencion de 0802295048 jrbonilla@liceoaduanero.edu.ec 0994754900 60
Jorge Rafael ;
Riesgos Laborales
- Seguridad y
Ery CEdm:u? Prevencién de 1308412459 rabravo@liceoaduanero.edu.ec 098 8552952 60
Ramon Auxilio ;
Riesgos Laborales
Bravo Herrera Beguridad ¥
: Prevencién de 0917105447 jlbravo@liceoaduanero.edu.ec 0986662024 60
Jose Luis ;
Riesgos Laborales
Seguridad y
Burgos Tatie Jose Prevencion de 0802925834 | jmburgos@liceoaduanero.edu.ec 0980486803 60
Manuel :
Riesgos Laborales
o Seguridad y
Ca!arera ain Prevencidn de 2350170185 efcabrera(@liceoaduanero.edu.ec 0958698581 60
Edison Fernando .
Riesgos Laborales
Seguridad y
- thlagua Prevencion de 1004788632 bjcadena@liceoaduanero.edu.ec 0980317917 60
Bryan Javier ;
Riesgos Laborales
: : Seguridad y
Cacs _Calcedo Prevencion de 0804588440 | rmcaicedo.2@liceoaduanero.edu.ec 0988142857 60
Rody Michael ;
Riesgos Laborales
Caicedo Seguridad y
Merizalde Miguel Prevencion de 0802129460 | macaicedo.2@liceoaduanero.edu.ec 0985800623 60
Angel Riesgos Laborales
' . Seguridad y
Ca{cedo Walonga Prevencion de 0802343467 Ircaicedo@liceoaduanero.edu.ec 0959207934 60
Luis Rolando ;
Riesgos Laborales
Caiza Hilafio PEEUREE
. Prevencién de 0914447479 necaiza@liceoaduanero.edu.ec 0994882068 60
Nelly Elizabeth .
Riesgos Laborales
% Seguridad y
Calc-ieron .MeJla Prevencion de 1725882789 | djcalderon@liceoaduanero.edu.ec 0984069013 60
Dario Javier ;
Riesgos Laborales
Seguridad ¥
S SICRSHITS Prevencién de 0705266567 | nacalderon@liceoaduanero.edu.ec 0967187050 60
Nelson Andres ;
Riesgos Laborales
Canacuan Garcia Ssgyridad. y
; Prevencién de 1717959272 | sjcanacuan(@liceoaduanero.edu.ec 0939471704 60
Sandra Jimena :
Riesgos Laborales
Canarte Bonilla Seguridad y
Jonathan Prevencion de 0925141111 | jacanarte.2(@liceoaduanero.edu.ec 0978804792 60
Alexander Riesgos Laborales
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C p Seguridad y
ST Prevencion de | 0604256099 | jfcarrera.2@liceoaduancro.cdu.cc | 0984405640 60
Jeferson Fernando ]
Riesgos Laborales
; Seguridad y
Chielsorottel Prevencion de | 1203790223 |  wrearriel@liceoaduanero.edu.ec 0990216705 60
Walter Ricardo ;
Riesgos Laborales
. Seguridad y
Cardgn Rueds Prevencién de | 1104539703 | lacarrion@liceoaduanero.edu.ec 0980567142 60
Luis Alfredo :
Riesgos Laborales
Carrién Torres Seguridad y
il o e Prevencién de | 1104486343 | mdcarrion@liceoaduanero.eduec | 0968596122 60
Maria Del Cisne ;
Riesgos Laborales
Casanova Bernal Segusied ¥
: Prevencion de 0803325851 | facasanova@liceoaduanero.edu.ec 0981480806 60
Fernando Andres i
Riesgos Laborales
Seguridad y
CaigEon s Prevencion de | 0922454806 | jecastaneda@liccoaduancro.eduec | 0993081828 60
Jonathan Enrique :
Riesgos Laborales
. . Seguridad y
Castillg Affla Prevencion de | 0801575242 | jdcastillo@liceoaduanero.eduec | 0994929157 60
Jaime De Jesus :
Riesgos Laborales
: ’ Seguridad y
Cestillp Rizo Prevencionde | 1600856684 | dacastillo@liceoaduanero.eduec | 0992664686 60
Derlis Alejandro :
Riesgos Laborales
Seguridad y
Chamba Masache | 0o iande | 1804840401 | vechamba@liceoaduaneroeduec | 0994983203 60
Victor Eddy .
Riesgos Laborales
Seguridad y
Chamba Yaguana | 'o iénde | 1103330708 | slchamba@liceoaduanero.edu.ec 0959963681 60
Servio Leonardo .
Riesgos Laborales
Corozo Mosquera SeEud .
: q Prevencion de 0801560657 | amcorozo@liceoaduanero.edu.ec 0959793744 60
Ali Manuel :
Riesgos Laborales
Correa Seguridad y
Quichimbo Stalin Prevencién de 1711205920 srcorrea(@liceoaduanero.edu.ec 0999907429 60
Rodrigo Riesgos Laborales
; Seguridad y
C?tera e Prevencién de 0803868538 vreotera@liceoaduanero.edu.ec 0981314611 60
Victor Raul ;
Riesgos Laborales
Cuasquer Fuentes Segidac
@ s Prevencién de 2200190573 | cccuasquer(@liceoaduanero.edu.ec 0987226077 60
Claudia Cecilia ]
Riesgos Laborales
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Gusraatedl Seguridad y
e i Prevencidon de 0803783760 racuero@liceoaduanero.edu.ec 0967365507 60
Ricardo Andres .
Riesgos Laborales
S Seguridad y
Dalgg Rz Erick Prevencion de 1721297156 eddalgo@liceoaduanero.edu.ec 0996615614 60
Dalton .
Riesgos Laborales
Deleg Leon Segunidad
g . Prevencién de 0958395337 kadeleg@liceoaduanero.edu.ec 0959525946 60
Karelis Alejandra :
Riesgos Laborales
De Los Angeles Seguridad y ;
De Los Angeles Prevencidn de 0924642077 edelosangelesdelosangeles@liceoad 0988388109 60
. . uanero.edu.ec
Linner Elena Riesgos Laborales
Seguridad y
D'r ouet Alban Prevencion de 0850106949 ejdrouet(@liceoaduanero.edu.ec 0993665091 60
Eimy Jolynnett .
Riesgos Laborales
Enriquez Valencia Septuidad y
" Prevencion de 1002200606 | wgenriquez(@liceoaduanero.edu.ec 0939673835 60
Wilson Gustavo ;
Riesgos Laborales
Escalante Seguridad y
Aparicio Daniel Prevencion de 0802154112 | daescalante@liceoaduanero.edu.ec 0995864019 60
Agustin Riesgos Laborales
Seguridad y
Edcobar Valles Prevencién de | 1001829934 | deescobar@liceoaduanero.eduec | 0983996557 60
Diego Edmundo :
Riesgos Laborales
s : Seguridad y
Espinal Manin Prevencion de 0802298653 neespinal@liceoaduanero.edu.ec 0994401922 60
Nery Eduardo .
Riesgos Laborales
Espinoza Seguridad y
Estupifian Erick Prevencion de 0801657198 | eeespinoza@liceoaduanero.edu.ec 0979639391 60
Everson Riesgos Laborales
; Seguridad y
| S Prevencion de 0803130152 | jjestupinan.2@liceoaduanero.edu.ec 0998720142 60
Juan Jose ;
Riesgos Laborales
Estupifian Seguridad y
Zambrano Tulger Prevencion de 0801865924 | teestupinan@liceoaduanero.edu.ec 0989879300 60
Enrique Riesgos Laborales
. Seguridad y
Blotes Macias Prevencién de | 0803491364 | mrflores.2@liceoaduanero.eduec | 0959789411 60
Mauricio Rene ;
Riesgos Laborales
Fuentes Reina Seguuidad. y
y Prevencion de 0400952834 | wrfuentes@liceoaduanero.edu.ec 0961959319 60
Wilmer Ruben .
Riesgos Laborales
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Fuertes Morales HEguEad
uer Prevencion de 1003560024 jafuertes@liceoaduanero.edu.ec 0993896509 60
Jessica Alexandra .
Riesgos Laborales
Seguridad y
GaleasSotoLeon | p oo iende | 0201462785 |  Ibgaleas@liceoaduanero.edu.ec 0996433055 60
Benigno ;
Riesgos Laborales
Ganchozo Seguridad y .
PefiarrietaMaria | Prevencionde | 0803818772 | Mmganchozo2@liccoaduancro.edu | 4959075047 60
; £c
Magdalena Riesgos Laborales
. Seguridad y
GarciaMendoza | U iende | 1715448534 | mfgarcia. 2@liceoaduanero.eduec | 0994311335 60
Marbin Fabian :
Riesgos Laborales
i mameo Seguridad y
Giacdlp Ylllamal Prevencién de 0802253864 | jmgarcia.2@liceoaduanero.edu.ec 0995336702 60
John Miguel .
Riesgos Laborales
Seguridad y
Gon_zalez Orr.ala Prevencion de 0928621168 | dygonzalez@liceoaduanero.edu.ec 0979612917 60
Denisse Yamilex ;
Riesgos Laborales
R T — Seguridad y
e e Prevencion de 1900631795 | cggonzalez@liceoaduanero.edu.ec 0982390537 60
Cristian Gerardo ;
Riesgos Laborales
. Seguridad y
izl ipdic Prevenciéon de | 1104875321 | jsgonzalez@liceoaduanero.cdu.cc | 0990223412 60
Janeth Soraya :
Riesgos Laborales
Gracia Tenorio seguidad: y
. Prevencion de 0803074806 xagracia@liceoaduanero.edu.ec 0979686427 60
Kavier Alexander ,
‘ Riesgos Laborales
Guachamin Seguridad y
Simbaiia Alex Prevencion de 1718177627 | afguachamin@liceoaduanero.edu.ec 0984996055 60
Fabian Riesgos Laborales
Gutierrez Reyes SeBurieat y
Y Prevencion de 1713729042 | jfgutierrez@liceoaduanero.edu.ec 0995001284 60
Juan Fernando ;
Riesgos Laborales
Hinojosa Villegas Seguridad v
M g Prevencién de | 0919563809 | gmhinojosa@liceoaduanero.eduec | 0983381598 60
Gloria Mercedes ;
Riesgos Laborales
Seguridad y
Kok Suasiay Prevencion de | 0201340221 |  chhorta@liceoaduanero.edu.ec 0964272469 60
Cristobal Hernan .
Riesgos Laborales
Seguridad y
IR i s Prevencion de | 1002515078 | emhurtado@liceoaduanero.eduec | 0998475794 60
Edisson Marcelo ;
Riesgos Laborales
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Imbat Parra Ssguridad y
Prevencioén de 1003498191 caimbat(@liceoaduanero.edu.ec 0984379130 60
Carlos Andres :
Riesgos Laborales
L Seguridad y
taaohia Jlmpﬂflt Prevencion de 2150129738 njisacha@liceoaduanero.edu.ec 0997253867 60
Nayra Jessenia .
Riesgos Laborales
Jaramillo Bermeo Seguridad y
Oswaldo Prevenci6n de 1104231467 | omjaramillo@]liceoaduanero.edu.ec 0988889606 60
Mauricio Riesgos Laborales
o 5 Seguridad y
Jat.l If’1latax1 Prevencién de 1500918345 wijati@liceoaduanero.edu.ec 0985733782 60
Willian Ivan g
Riesgos Laborales
Jimenez Pardo Seguridad y
Katherine Prevencion de 1104172695 | kvjimenez@liceoaduanero.edu.ec 0997836526 60
Veronica Riesgos Laborales
Jimenez Tapia Segridad y
= a‘p Prevencion de 0704758499 | bxjimenez@liceoaduanero.edu.ec 0978788207 60
Byron Xavier :
Riesgos Laborales
fHE Seguridad y
o Prevencion de 1004067797 kalara.2@liceoaduanero.edu.ec 0968882563 60
Katerin Alexandra ;
Riesgos Laborales
Lema Solano seguniad
Prevencion de 1723370829 jglema@liceoaduanero.edu.ec 0987856879 60
Jefferson German .
Riesgos Laborales
Llano Toapanta Seguridad y
o pal Prevencion de 0502407687 cfllano@liceoaduanero.edu.ec 0988268298 60
Cristian Fabian <
Riesgos Laborales
Llumiquinga Seguridad y oy ;
Pillajo Edwin Prevencion de | 1709431793 em”‘“‘q‘““ga@"geoad“a“e“"ed“'e 0994570322 60
Fernando Riesgos Laborales
: Seguridad y
LOOF Sl Prevencion de 0920719408 Jjiloor@liceoaduanero.edu.ec 0969718545 60
Jessica Johana ;
Riesgos Laborales
Lopez Rosero weguridad y
e : Prevencién de 1714402318 eflopez(@liceoaduanero.edu.ec 0997576327 60
Erick Fabian ;
Riesgos Laborales
Seguridad y
Lo‘za‘da Alyates Prevencion de 1713516878 cplozada(@liceoaduanero.edu.ec 0958615856 60
Cristian Paul .
Riesgos Laborales
; Seguridad y
Louans Mlusia Prevencién de 0927357459 plucas@liceoaduanero.edu.ec 0996461583 60
Pastora s
Riesgos Laborales
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Mackenzie Seguridad y
Llerena Jorge Prevencion de 1707782775 | jemackenzie@liceoaduanero.edu.ec 0998123354 60
Edwin Riesgos Laborales
; Seguridad y
Dales thmano Prevencion de 1724466683 clmales@liceoaduanero.edu.ec 0978894048 60
Carla Lizeth :
Riesgos Laborales
Mandbecida Taips | Seaueond ¥ brmanobanda@liceoad d
mobanda Taipe | 5. encionde | 2350150683 | Prenobanda@liceasdumnero.ete: - oo70466099 60
Bryan Ricardo : c
Riesgos Laborales
; Seguridad y . ;
Manobanda Taipe [ g 1724273667 gimanobanda@liceoaduanero.edu.e 0980158251 60
Geovanny Israel ; c
Riesgos Laborales
; Seguridad y
Mg e Prevencion de | 0401736343 | rpmartinez@liceoaduanero.educc | 0998608439 60
Richard Patricio i
Riesgos Laborales
; ; Seguridad y
Medin Ereire Prevencion de | 1804519021 | afmedina@liceoaduanero.eduec | 0992898894 60
Andres Fabian ;
Riesgos Laborales
. Seguridad y
Medigg Giegely Prevencion de | 0803462209 |  dfmedina@liceoaduanero.eduec | 0994759545 60
Daniel Francisco ;
Riesgos Laborales
Seguridad y
Mendoza Aroyo | p Co iende | 0803090018 | dimendoza@liceoaduanero.eduec | 0964171105 60
Danny Leandro :
Riesgos Laborales
Mendoza Chasin SRETAL o nmmendoza.2(@liceoaduanero.edu
e : Prevencién de | 0803071174 2@l S 0985617609 60
Natalia Maruja . ec
Riesgos Laborales
Seguridad y
Menendez . Prevencion de 0802352807 | damenendez@liceoaduanero.edu.ec 0981370445 60
Diego Armando ;
Riesgos Laborales
Meneses Lopez SEifad y
o Prevencién de 0401663620 | opmeneses(@liceoaduanero.edu.ec 0989967480 60
Omar Patricio :
Riesgos Laborales
o Seguridad y
Mengealdcra Prevencion de | 1714524814 | jimeneses@liceoaduanero.eduec | 0982376073 60
Jose Julio .
Riesgos Laborales
; Seguridad y
M('ermo Ros_ales Prevencion de 1710700319 | wamerino(@liceoaduanero.edu.ec 0989305081 60
Wilmer Anibal .
Riesgos Laborales
Seguridad y
e e Prevencion de | 0918995986 |  srmeza@liceoaduanero.edu.ec 0989856313 60
Sandy Ricardo ;
Riesgos Laborales
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Mideros Valencia Segiidal 5
; Prevencion de 0802645366 | lemideros(@liceoaduanero.edu.ec 0967988651 60
Leonardo Emir ;
Riesgos Laborales
. Seguridad y
M Saln(l:hez Prevencidon de 1722120258 | kamiranda@liceoaduanero.edu.ec 0991348401 60
Klever Alciviades ;
Riesgos Laborales
. Seguridad y
Molina PDZO. Prevencion de 1004440796 | msmolina.2@liceoaduanero.edu.ec 0984389682 60
Marlon Santiago .
Riesgos Laborales
Seguridad ¥
teraleniauea Prevencion de 1716257173 | ammorales@liceoaduanero.edu.ec 0999701218 60
Andy Marcelo s
Riesgos Laborales
; Seguridad y
Mprelra Alava Prevencion de 1311960080 djmoreira@liceoaduanero.edu.ec 0992711398 60
Diana Janeth ;
Riesgos Laborales
M Ly Seguridad y
L Prevencidon de 1002676169 | swmoreno@liceoaduanero.edu.ec 0985818663 60
Santiago Wilfrido ;
Riesgos Laborales
. Seguridad y
Mosqueca EStac.lO Prevencion de 0850243080 | rvmosquera@liceoaduanero.edu.ec 0967647852 60
Romulo Valentin ;
Riesgos Laborales
Seguridad y
Mo‘tato Falcor}es Prevencion de 0802055822 ahmotato@liceoaduanero.edu.ec 0997171870 60
Anibal Horacio .
Riesgos Laborales
Nacimba Seguridad y
Asimbaya Diego Prevencion de 1717840761 | dmnacimba@liceoaduanero.edu.ec 0962076181 60
Mauricio Riesgos Laborales
Naranjo Narvaez Seguridad y
— Prevencién de 2200100507 | minaranjo@liceoaduanero.edu.ec 0967221934 60
Milton Ivan .
Riesgos Laborales
Seguridad y
Dz e Prevencion de 0401249669 | gmnarvaez(@liceoaduanero.edu.ec 0997588600 60
German Marcelo ; =
Riesgos Laborales
Navarrete Seguridad y
Mendoza Danny Prevencion de 1310503766 | ddnavarrete(@liceoaduanero.edu.ec 0994834208 60
Dario Riesgos Laborales
Nazareno Seguridad y
Quifionez Freddy Prevencién de 0801941022 | fonazareno@liceoaduanero.edu.ec 0939839109 60
Oswaldo Riesgos Laborales
Seguridad y
Nelvar'es Chenlw Prevencién de 0804394674 bjnevares(@liceoaduanero.edu.ec 0959917289 60
Briggitte Juleisy .
Riesgos Laborales
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Nieto Chanca Seguridad y
g Prevencién de | 0954484903 |  kxnieto@liceoaduanero.edu.cc 0959445763 60
Kerlly Xiomara .
Riesgos Laborales
; Seguridad y
Oitie By Birdn Prevencion de 1310326234 chortiz@liceoaduanero.edu.ec 0988476379 60
Humberto :
Riesgos Laborales
! - Seguridad y
Otz Cedetio Prevencién de | 0803564863 |  jaortiz@liceoaduanero.edu.cc 0968469029 60
Johnny Alexander :
Riesgos Laborales
3 Seguridad y
Ort:z. Yﬂscf) Prevencion de 1311467540 frortiz@liceoaduanero.edu.ec 0984780526 60
Fabricio Ricardo ;
Riesgos Laborales
; Seguridad y
R Pop.ez Prevencion de 0801759598 | rcoyarvide(@liceoaduanero.edu.ec 0996505008 60
Robert Cristhian "
Riesgos Laborales
; ; Seguridad y
LA Prevencién de | 1002877940 | nmpadilla@liceoaduancro.cducc | 0963355428 60
Nereira Maribel :
Riesgos Laborales
Panezo Fuentes SREUrLE
¥ o Prevencioén de 0913973640 rapanezo(@liceoaduanero.edu.ec 0985415267 60
Richard Alfredo ;
Riesgos Laborales
Seguridad y
Par.edes Moran Prevencién de 0703276592 | jcparedes.2@liceoaduanero.edu.ec 0981366211 60
Julio Cesar .
Riesgos Laborales
Parra Rivas Jose Seeuridid
. Prevencién de 0909306417 jeparra@liceoaduanero.edu.ec 0987670106 60
Enrique .
Riesgos Laborales
Pefia Guerrero Segpridad ¥
q Prevencién de 1721388997 jlpena@liceoaduanero.edu.ec 0987678018 60
Jorge Luis :
Riesgos Laborales
Pefia Herrera Seguridad.
Prevencién de 0401331384 capena@liceoaduanero.edu.ec 0968766234 60
Carlos Andres ;
Riesgos Laborales
Perea Bone Jose Soguridad.
. Prevencion de 0802364844 jeperea.2@liceoaduanero.edu.ec 0962108799 60
Enrique i
Riesgos Laborales
Perez Logrofio Begrdad.y
: g Prevencioén de 0602069841 wmperez(@liceoaduanero.edu.ec 0996488301 60
Wilson Marcelo .
Riesgos Laborales
4 Seguridad y
Pom”? S Prevencién de 0401550033 fgportilla@liceoaduanero.edu.ec 0967218356 60
Franklin German i
Riesgos Laborales
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Proaiio Seguridad y
Gomezjurado Prevencion de 1713146189 rgproano(@liceoaduanero.edu.ec 0992594732 60
Rodrigo Gustavo Riesgos Laborales
Seguridad y
Q!'“ﬂa,l Eléred Prevencion de 1003625611 csquelal@liceoaduanero.edu.ec 0995796598 60
Cinthia Salome ;
Riesgos Laborales
Quinionez Caicedo Seguridad ¥
Prevencion de 0803011154 | ljquinonez@liceoaduanero.edu.ec 0939901946 60
Leandro Joao .
Riesgos Laborales
sz M Seguridad y
- . Prevencion de 0926047614 | odquinonez@liceoaduanero.edu.ec 0985012988 60
Oscar Domingo .
Riesgos Laborales
; ; Seguridad y
Quintero Ca.rabah Prevencion de 0929187995 | gaquintero@liceoaduanero.edu.ec 0960174034 60
Guido Alexi ;
Riesgos Laborales
Quintero Sanch Speuidid y
b Prevencién de 0801413253 | jfquintero@liceoaduanero.edu.ec 0993594412 60
Jorge Fernando ;
Riesgos Laborales
. Seguridad y
Qm:the (}uesta Prevencion de 1725063422 djquishpe(@liceoaduanero.edu.ec 0962398744 60
Dario Javier ;
Riesgos Laborales
Ramos Moreira Segptidad. y
Prevencion de 1203605652 Jjmramos@liceoaduanero.edu.ec 0995665342 60
Jorge Manuel :
Riesgos Laborales
Seguridad y
Razo Delgady Prevencién de | 0923103915 |  pnrazo@liceoaduanero.edu.ec 0958609033 60
Paola Nataly .
Riesgos Laborales
, ; Seguridad y
s Prevencion de 0804456093 jiriasco@liceoaduanero.edu.ec 0986527537 60
Jorge Tvan :
Riesgos Laborales
; Seguridad y
R_l‘vera B.ravo Prevencién de 0911988905 dprivera(@liceoaduanero.edu.ec 0992331852 60
Diana Priscylla !
Riesgos Laborales
; Seguridad y
Riverg Mor.ales Prevencién de 0927191973 ddrivera@liceoaduanero.edu.cc 0978686526 60
Danny Daniel :
Riesgos Laborales
Seguridad y
Rojas Cesar Rene Prevencion de 1103226567 rrojas@liceoaduanero.edu.ec 0993449805 60
Riesgos Laborales
Seguridad y
Ro'dan, Jurad? Prevencidn de 1717610131 caroldan@]liceoaduanero.edu.ec 0968592581 60
Carlos Antonio .
Riesgos Laborales
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Rosado Alcivar Seguricad 3
= i Prevencidn de 1312584467 jjrosado@liceoaduanero.edu.ec 0939035048 60
Jorge Javier :
Riesgos Laborales
: Seguridad y
Rosales Zatizabal |, ohcisnde | 0801561879 |  cirosales@liceoaduanero.edu.cc 0994683190 60
Carlos Isidro ;
Riesgos Laborales
Rosero Lopez Seguridac
P Prevencién de 0401513122 crrosero(@liceoaduanero.edu.ec 0988149928 60
Castulo Rene ;
Riesgos Laborales
; ; Seguridad y
Reg i Prevencion de | 0923635411 |  afruiz@liceoaduanero.edu.ec 0993955370 60
Angel Fernando :
Riesgos Laborales
Ruiz Quintero Segticad [
" i Prevencién de 0803028372 cpruiz@licevaduanero.edu.ec 0939571408 60
Cinthya Patricia ;
Riesgos Laborales
Saavedra Gamez Smused
: Prevencién de 1723299192 | egsaavedra@liceoaduanero.edu.ec 0989683126 60
Erick Geovanny ;
Riesgos Laborales
Salazar Vega Seeusiddd ¥
g £ Prevencién de 1500686074 | epsalazar@liceoaduanero.edu.ec 0986478860 60
Edison Patricio :
Riesgos Laborales
Sanchez Gongora Seguidad.y
‘ g Prevencion de 0803552579 | basanchez(@liceoaduanero.edu.ec 0981724061 60
Brady Aldair ;
Riesgos Laborales
Seguridad y
Sandoval Talledo | lorionde | 0930301395 | aisandoval@liceoaduanero.eduec | 0980658372 60
Andy Ignacio i
Riesgos Laborales
A ; Seguridad y
Siidini Intrl'ago Prevencién de 0802019687 | casardinha@liceoaduanero.edu.ec 0980615383 60
Carlos Antonio ;
Riesgos Laborales
. Seguridad y
Serranf) Nie.to. Prevencién de 1722654603 |  vvserrano@liceoaduanero.edu.ec 0984921250 60
Veronica Viviana ;
Riesgos Laborales
Seguridad y
Tal-Joada Tab.(n}da Prevencién de 1713172920 | emtaboada(@liceoaduanero.edu.ec 0982723242 60
Edison Mauricio .
Riesgos Laborales
; Seguridad y
S Prevencion de 1718189614 pvtafur@liceoaduanero.edu.ec 0962038028 60
Paola Vanessa i
Riesgos Laborales
; ; Seguridad y
Tetiorio Catesqy Prevencién de 0803066950 | catenorio@liceoaduanero.edu.ec 0994955965 60
Carlos Andres :
Riesgos Laborales
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Toala Teigiiti Seguridad y
e Rl Prevencion de 1724718737 rctoala@liceoaduanero.edu.ec 0939730840 60
Roberto Carlos ;
Riesgos Laborales
Torres Pereira seguridad
: ; Prevencion de 1104116791 bftorres@liceoaduanero.edu.ec 0969243448 60
Bolivar Francisco ;
Riesgos Laborales
; : Seguridad y
ViaeaFortilla. Ly Prevencion de 0400643920 lavaca.2@liceoaduanero.edu.ec 0987580184 60
Alfredo .
Riesgos Laborales
Valencia Cuero Seguridad y
. . Prevencién de 0802020776 | xevalencia@liceoaduanero.edu.ec 0980744997 60
Ximena Elizabeth .
Riesgos Laborales
Valencia Seguridad y
Rodriguez Carlos Prevencion de 0802548453 | cjvalencia.2@liceoaduanero.edu.ec 0984817949 60
Jefferson Riesgos Laborales
Valencia Seguridad y
Villamarin Alan Prevencion de 0802505172 | acvalencia@liceoaduanero.edu.ec 0997764089 60
Cristhian Riesgos Laborales
. Seguridad y
Va0 Guch Prevencion de 1759510967 jlvalero@liceoaduanero.edu.ec 0998452199 60
Jose Leonardo ;
Riesgos Laborales
. . Seguridad y
Va! ki Rod.rllguez Prevencién de 1711723666 epvallejo(@liceoaduanero.edu.ec 0996217016 60
Edison Patricio A
Riesgos Laborales
Vareas Cue Seguridad y
. veva Prevencion de 1003293139 csvargas(@liceoaduanero.edu.ec 0984827585 60
Cesar Santiago .
Riesgos Laborales
; Seguridad y
Vs‘aas I Prevencion de 0915213920 naveas(@liceoaduanero.edu.ec 0985143430 60
Nixon Alberto ;
Riesgos Laborales
1 Seguridad y
A Prevencién de 0802588319 jevelez@liceoaduanero.edu.ec 0992997394 60
Carlos .
Riesgos Laborales
Seguridad y
el Vele.z‘ Prevencién de 1723278063 fevelez(@liceoaduanero.edu.ec 0985743196 60
Freddy Emiliano :
Riesgos Laborales
. Seguridad y
Zzz BasparBeily Prevencion de 1717295396 bevera@liceoaduanero.edu.ec 0981310164 60
Riesgos Laborales
Seguridad y
Yerduga Mora Prevencién de | 0920150398 | ljverduga@liceoaduanero.eduec | 0989491684 60
Lincoln Jonathan .
Riesgos Laborales
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Vernaza Valenci Segundg. 3
= Prevencién de 0927712547 | jdvernaza@liceoaduanero.edu.ec 0985213906 60
Jefferson David )
Riesgos Laborales
Folit : Seguridad y
Villacis Martinez | 00 ciénde | 1715232441 | muvvillacis@liceoaduanero.eduec | 0999158445 60
Myriam Vanessa ;
Riesgos Laborales
: Seguridad y
Villegas Llorente | p Vo ciénde | 1714303912 |  cjvillegas@liceoaduanero.edu.ec 0959666654 60
Carlos Javier i
Riesgos Laborales
; Seguridad y
e Churo. Prevencién de 1103328983 | ntvivanco(@liceoaduanero.edu.ec 0985195608 60
Norman Tarquino .
Riesgos Laborales
Yanqui Moncayo CREUnida g
anq 4 Prevencion de 0801376716 | vhyanqui@liceoaduanero.edu.ec 0980930701 60
Victor Hugo ;
Riesgos Laborales
Yasig Teran Seguridad y
£ ; Prevencion de 1723598296 jsyasig@liceoaduanero.edu.ec 0998643783 60
Jeferson Santiago L
Riesgos Laborales
1.2.3. Profesor(es) tutor(es)
Nro. de horas
A EL i ue destinara
Nombre Cédula Correo electronico Teléfono q
el profesor
tutor
Santiago Patricio Lopez " 3 horas a la
£ P 1002103750 | slopez@liceoaduanero.edu.ec | 0981349639
Chamorro semana
1.6. Tiempo estimado que dedicari el director y/o profesor tutor del proyecto
e Director: 8 horas a la semana
e Tutor: 3 horas a la semana
2. Descripcion del proyecto
2.1. Ambitos de vinculacién
Investigacion
Servicio Comunitario o Social
Servicios Especializados
2.2. Objetivos de Desarrollo Sostenible
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ODS 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos.
Reducir sustancialmente el nimero de muertes y enfermedades causadas por productos
quimicos peligrosos y la contaminacion del aire, el agua y el suelo.

ODS 8: Fomentar el crecimiento econémico sostenido, pleno empleo y trabajo
decente.

Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para
todos los trabajadores, a través de la instalacion de sefializacion, la promocion del uso de
EPP y el desarrollo de practicas seguras.

ODS 11: Hacer de las ciudades y los asentamientos humanos lugares inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles.

Reducir el impacto ambiental negativo per cépita de las ciudades, mediante acciones de
limpieza comunitaria, reciclaje, arborizacion y gestion adecuada de residuos sélidos.

ODS 13: Tomar medidas para combatir el cambio climatico.

Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e institucional sobre la
mitigacion del cambio climatico mediante campafias de formacién y actividades
sostenibles dentro de la comunidad.

2.3. Descripcion Actividad I+D

e Seguridad e Higiene del Trabajo: Seguridad y Salud en el Trabajo, gestidn de riesgos en
el sector organizacional.

e Seguridad y Prevencioén de Riesgos Laborales: Organizacion y funcionamiento
de la prevencion de riesgos laborales en el sector empresarial e industrial.

2.4. Identificacion del problema

En numerosos entornos comunitarios, especialmente aquellos situados en zonas rurales o
marginales, se evidencia una alarmante falta de practicas adecuadas relacionadas con la
seguridad laboral, la higiene ocupacional y la sostenibilidad ambiental. Esta deficiencia se
traduce en una elevada exposicion de las personas a riesgos laborales, como la
manipulacién inadecuada de sustancias peligrosas, ausencia de sefializacion preventiva,
mal manejo de residuos industriales y domésticos, asi como desconocimiento generalizado
sobre normas bésicas de prevencion de accidentes y enfermedades ocupacionales.

La precariedad en las condiciones de trabajo en pequefias organizaciones, talleres,
instituciones educativas e incluso en espacios plblicos, pone en riesgo no solo la integridad
fisica y mental de las personas, sino también el entorno en el que desarrollan sus
actividades cotidianas. La mayoria de estos escenarios carecen de planes de emergencia,
sefialética, protocolos de primeros auxilios o practicas de ergonomia laboral. A esto se
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suma el bajo nivel de conciencia comunitaria sobre temas como el reciclaje, el cuidado del
ambiente y su estrecha relacion con la salud y seguridad de las personas.

Esta situacion se ve agravada por la falta de formacion técnica y educativa sobre temas de
prevencion de riesgos laborales en la comunidad, asf como por la escasa articulacion entre
instituciones académicas, gobiernos locales y actores sociales para implementar soluciones
sostenibles y participativas. En consecuencia, se perpetiia una cultura de desinformacion y
reactividad ante emergencias, en lugar de fomentar una prevencion sistematica y
consciente.

2.5. Antecedentes

A nivel global, organismos como la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) han advertido sobre la importancia de adoptar
medidas preventivas en los entornos laborales para reducir enfermedades ocupacionales,
accidentes y muertes prematuras. Asimismo, la Agenda 2030 de Naciones Unidas
promueve un enfoque integral donde el desarrollo sostenible y la salud ocupacional son
ejes claves para mejorar la calidad de vida de las personas y la productividad en las
comunidades.

En Ecuador, si bien existen normativas claras en torno a la seguridad e higiene del trabajo
—como el Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores— su aplicacién en los
niveles comunitarios y microempresariales es limitada. Diversos estudios y experiencias
demuestran que la implementacién efectiva de sistemas de prevencién de riesgos y de
educacién ambiental mejora significativamente la resiliencia de las comunidades frente a
amenazas fisicas, quimicas y ambientales.

Experiencias anteriores como campafias de barrios saludables, simulacros de emergencia
en instituciones publicas y actividades escolares orientadas al reciclaje y la sefializacion
preventiva, han demostrado que la participacién ciudadana activa y el acompafiamiento
técnico de estudiantes y docentes generan resultados positivos sostenibles. Sin embargo,
estas iniciativas atin son escasas y aisladas.

El proyecto se fundamenta en estas experiencias y se propone como una estrategia
innovadora e integral, que no solo capacite a la comunidad en temas criticos de salud y
seguridad laboral, sino que también promueva la apropiacién social del desarrollo
sostenible. Esta propuesta busca combinar el conocimiento académico técnico con las
realidades practicas de la comunidad para impulsar cambios duraderos, fomentar una
cultura de prevencién y proteccién del entorno, y fortalecer el rol de los estudiantes como
agentes de cambio.

2.6. Justificacion del proyecto
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El proyecto “Dia Verde: Innovaciéon y Comunidad para el Desarrollo Sostenible” surge
como una respuesta integral a la necesidad de fortalecer una cultura de prevencion,
seguridad, salud ocupacional y sostenibilidad ambiental en las comunidades. En muchos
entornos laborales y espacios publicos, especialmente aquellos de menor acceso a
infraestructura técnica, persisten condiciones que incrementan el riesgo de accidentes,
enfermedades profesionales, desastres ambientales y desinformacién ciudadana sobre
normativas basicas de seguridad.

En Ecuador, la cultura de prevencion todavia estd en desarrollo. Muchas organizaciones,
especialmente microempresas, centros educativos, talleres artesanales y comunidades
barriales, carecen de protocolos basicos de seguridad, normativas de higiene o iniciativas
de cuidado ambiental. Esto genera ambientes inseguros que afectan directamente la calidad
de vida de trabajadores y ciudadanos. En este sentido, el proyecto ofrece una oportunidad
para transferir conocimientos técnicos, sensibilizar a la poblacion y generar soluciones
concretas adaptadas al entorno local.

Estas problematicas se ven agravadas por la escasa implementacion de sistemas de gestion
de riesgos, la falta de sefialética adecuada, la inexistencia de planes de emergencia, el
manejo inadecuado de residuos y la baja concienciacién sobre los impactos del cambio
climatico. En este contexto, el proyecto busca articular el conocimiento técnico de los
estudiantes de Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad y Prevencion de Riesgos
Laborales con intervenciones directas que generen entornos mas seguros, saludables y
ambientalmente responsables.

La iniciativa incluye actividades como diagndsticos de riesgos, talleres de sensibilizacion,
implementacion de sefialética, arborizacion, campafias de limpieza, promocion del uso de
EPP y educacién ambiental. Estas acciones permiten no solo prevenir accidentes y mejorar
la calidad de vida de la comunidad, sino también promover una ciudadania mas consciente,
resiliente y comprometida con el entorno.

Desde una perspectiva educativa, el proyecto representa una oportunidad formativa
significativa para los estudiantes, quienes aplicaran sus competencias en contextos reales,
desarrollando habilidades de liderazgo, trabajo en equipo, ética profesional vy
comunicacion efectiva. Esta experiencia contribuye a fortalecer su perfil profesional y a
consolidar el rol de la educacion técnica como herramienta de transformacion social.

Ademas, se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), especialmente el
ODS 3 (salud y bienestar), ODS 8 (trabajo decente y seguridad laboral), ODS 11 (ciudades
sostenibles) y ODS 13 (accidn por el clima), contribuyendo de forma concreta a las metas
globales mediante acciones locales sostenibles.

En sintesis, el proyecto responde a una necesidad latente en la comunidad y potencia el
perfil profesional de los estudiantes y contribuye a una transformacién social desde la
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seguridad, la salud laboral y el respeto por el medio ambiente. Se trata de una propuesta
educativa con impacto real, coherente con los principios institucionales y las demandas
contemporaneas del mundo laboral y social.

2.6.1. Impacto cientifico

El proyecto fomenta la aplicacion practica de conocimientos técnicos mediante
diagnésticos de riesgos, levantamiento de informacién y propuestas de mejora en espacios
comunitarios y laborales. Fortalece la investigaciéon aplicada desde una perspectiva
técnica, permitiendo que los estudiantes desarrollen competencias en analisis de datos,
formulacién de planes de intervencion y evaluacién de impacto, alineados con las lineas
de investigacion de las carreras participantes.

2.6.2. Impacto econémico

El proyecto tendrd un impacto econémico significativo tanto para la comunidad como para
las organizaciones e instituciones participantes, al contribuir a la reduccién de costos
asociados a riesgos laborales, accidentes, enfermedades ocupacionales y desperdicio de
recursos. La aplicacion de précticas sostenibles y preventivas en los entornos laborales
puede traducirse directamente en ahorros tangibles para las entidades beneficiadas.

La promoci6n de habitos sostenibles como el reciclaje, el manejo adecuado de residuos y
el uso racional de recursos (agua, electricidad, papel) también genera beneficios
econdmicos directos. Por ejemplo, practicas como la clasificacion de residuos pueden
facilitar la recoleccién selectiva y reducir costos de disposicion final, mientras que
acciones como el cambio de luminarias por tecnologia LED pueden disminuir
considerablemente el consumo eléctrico en instituciones comunitarias.

2.6.3. Impacto politico

Promueve la aplicacién de normativas como el Reglamento de Seguridad y Salud de los
Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo (Ministerio de Trabajo —
Ecuador), el proyecto contribuye directamente a mejorar los niveles de cumplimiento legal
por parte de instituciones publicas, establecimientos educativos y microempresas, muchas
de las cuales carecen de los conocimientos y recursos para aplicar dichas normativas de
forma adecuada. Esto genera un entorno mas seguro, regulado y alineado con los marcos
legales existentes.

2.6.4. Impacto social

Contribuye a la construccion de comunidades mds seguras, saludables y sostenibles. A
través de la implementacion de estrategias de prevencion de riesgos laborales, promocion
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de hébitos responsables y fortalecimiento de la cultura de seguridad, se busca transformar
positivamente las condiciones de vida de los individuos y colectivos involucrados.

Genera conciencia ciudadana sobre la importancia de la prevencion de riesgos y la
sostenibilidad ambiental. Mejora directamente la calidad de vida de los participantes al
intervenir en entornos comunitarios y laborales con acciones concretas como arborizacion,
limpieza, sefializacion y educacién preventiva. Fortalece la cohesién social, la
participaciéon comunitaria y el sentido de corresponsabilidad entre estudiantes,
instituciones y comunidades.

Promueve la inclusién y la equidad, al garantizar el acceso gratuito a conocimientos que
tradicionalmente han sido limitados a contextos laborales formales o urbanos. La
participacion activa de grupos vulnerables como mujeres jefas de hogar, personas con
discapacidad o trabajadores informales permite reducir brechas sociales y construir una
cultura de cuidado colectivo.

Otro elemento fundamental es el impacto que tiene en los propios estudiantes participantes.
Al poner sus saberes al servicio de la comunidad, desarrollan empatia, sensibilidad social,
liderazgo ético y compromiso civico. Esto enriquece su formacion profesional y fortalece
su rol como agentes de cambio en su entorno. La interaccién directa con las realidades
sociales les permite conectar la teorfa con la practica de manera significativa.

2.7. Objetivos
2.7.1. Objetivo general

Promover la conciencia ambiental y el compromiso social en los estudiantes mediante
actividades de reciclaje, limpieza y reutilizacién, fortaleciendo la participacién
comunitaria y el desarrollo de habilidades blandas.

2.7.2, Objetivos especificos

¢ Fomentar la cultura del reciclaje y la reutilizacion a través de la elaboracion de un
video educativo que refleje como estas practicas pueden aplicarse en el dmbito
profesional de la carrera.

e Implementar acciones de limpieza y mejoramiento de espacios que contribuyan al
orden, la salud y la convivencia, promoviendo la comunicacion y el trabajo en
equipo.

e Desarrollar jornadas de reciclaje y talleres de capacitacion en reutilizacion y
compostaje, generando conciencia sobre la gestién adecuada de los residuos y
fortaleciendo el liderazgo estudiantil.
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2.8. Linea base

La linea base del proyecto se establece considerando el estado actual de las interacciones
entre el Instituto Tecnoldgico Liceo Aduanero y la comunidad antes de la implementacion
del proyecto.

Practicas ambientales sostenibles.

Participacion comunitaria en actividades de aprendizaje ecolégico.

Espacios educativos adecuados desde una perspectiva ecolégica e inclusiva.
Acceso a material educativo enfocado en sostenibilidad y conciencia ambiental.

2.9, Lista de actores sociales interesados

e [Estudiantes del Instituto Superior Tecnologico Liceo Aduanero
e Docentes del Instituto Superior Tecnolégico Liceo Aduanero

e Comunidades

e Instituciones beneficiadas

2.10. Metodologia
Metodologia

e Planificar: Se definirdn los objetivos especificos, se realizard un diagnéstico
participativo para identificar las necesidades educativas y ambientales de las comunidades
beneficiadas, y se disefiaran las campafias de sensibilizacion y las adecuaciones necesarias
para los espacios educativos.

e  Hacer: Se implementarén las campafias de sensibilizacion, actividades pedagogicas y
adecuaciones sostenibles en los espacios educativos, involucrando activamente a
estudiantes, docentes y miembros de la comunidad.

e Verificar: Se evaluari el desarrollo y los resultados de las intervenciones a través de
la recopilacién de datos cualitativos y cuantitativos para medir el impacto en el
aprendizaje, la conciencia ambiental y el compromiso social.

e Actuar: Con base en los resultados obtenidos en la fase de verificacion, se ajustaran
y mejoraran las estrategias y actividades para optimizar el impacto del proyecto y asegurar
su sostenibilidad en las comunidades beneficiadas.
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211, Matriz de marco légico
Logica de Resumen descriptivo | Indicadores | Medios de Condiciones o
Intervencion verificables / | verificacion | limitantes /
,Coémo / ;Dénde se | ;De qué
medira el encontraran | depende el
éxito? los éxito?
indicadores
de éxito?

Objetivo Promover la conciencia | Nivel de Listado de Presupuesto

general ambiental y el participaciéon | participantes, | institucional
compromiso social en comunitaria y | Fotografias, | requerido.
los estudiantes mediante | estudiantil en | videos e
actividades de reciclaje, | estrategias informes.
limpieza y reutilizacion, | implementad | Encuestas
fortaleciendo la as. realizadas.
participacién Mejoras en
comunitaria y el conciencia
desarrollo de ambiental y
habilidades blandas. compromiso

social.
Nivel de
percepcion
positiva en
encuestas.

Objetivo Fomentar la cultura del | Diagndstico | Resultados Acceso a la

especifico 1 | reciclaje y la completo con | de encuestas | comunidad.
reutilizacion a través de | identificacion | de Colaboracion
la elaboracion de un de diagnodstico. | y datos fiables.
video educativo que necesidades. | Videos, Participacion
refleje como estas Numero de fotografias y | activa de los
practicas pueden afiches afiches estudiantes y
aplicarse en el &mbito colocados. realizados. actores
profesional de la Numero de comunitarios.
carrera. encuestas y Recursos

videos adecuados.
realizados.

Resultado 1: | Implementacién de campaiias audiovisuales con enfoque profesional para
fomentar la cultura del reciclaje y reutilizacidn entre estudiantes y
comunidad.

Actividades | e Aplicar una encuesta diagnostica para identificar el conocimiento y

para lograr las practicas actuales sobre sostenibilidad y medio ambiente
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el resultado
1:

e Desarrollar el guion del video relacionado con reciclaje y
reutilizacion, con enfoque técnico en base a la carrera.
e Grabar el video de la campafia incluyendo una frase clave y entrega o
colocacion de un afiche.

Objetivo
especifico 2

Implementar acciones
de limpieza y
mejoramiento de
espacios que
contribuyan al orden, la
salud y la convivencia,
promoviendo la
comunicacién y el
trabajo en equipo.

Nuamero de
actividades
realizadas.
Nivel de
participacion.

Videos y
fotografias.
Materiales y
reportes de
actividades.

Participacion
activa de los
estudiantes y
actores
comunitarios.
Recursos
adecuados.

Resultado 2: | Aplicacién de campafias participativas para el adecuamiento y limpieza
de espacios.
Actividades | e Elaboracion de afiches o material visual.

para lograr
el resultado
2 .

e Organizacion y ejecucion de talleres o campafias comunitarias.
e Grabacion del video sobre la limpieza de espacios.

Objetivo
especifico 3

Desarrollar jornadas de
reciclaje y talleres de
capacitacion en
reutilizacion y
compostaje, generando
conciencia sobre la
gestion adecuada de los
residuos y fortaleciendo
el liderazgo estudiantil.

Numero de
actividades
realizadas.
Nivel de
participacion.

Videos y
fotografias.
Materiales y
reportes de
actividades

Participacion
activa de los
estudiantes y
actores
comunitarios.
Recursos
adecuados.

Resultado 3: | Elaboracién de videos educativos con propuestas de reciclaje y
compostaje generando conciencia en la sociedad.
Actividades | e Elaborar y colocar el afiche de las 3R del reciclaje.

para lograr
el resultado
3:

Grabar el video con mensaje y accion concreta.
Capacitacion a la comunidad y estudiantes sobre el reciclaje.
Aplicacion de la encuesta de satisfaccion a los beneficiarios.
Elaboracion de informes.
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2.6. Fuentes de financiamiento:

El presente proyecto se financia con presupuesto Institucional registrado en el POA 2025.
2.7. Parametro cumplimiento:

Se presenta el informe de avance para seguimiento y el informe de cierre / final para su

respectiva evaluacion

3. Firmas

C tina Sudrez
or del Proyecto

el

Mgtr Santiago Lopez
Profesor Tutor

;

e

v

i
Mgtr. Santiago Loépez
Coordinador Académico

Ecm\mn
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