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Base Legal
Artículo 27

Las instituciones que forman parte del Sistema
de Educación Superior, en el ejercicio de su
autonomía responsable, tienen la obligación
anual de rendir cuentas a la sociedad, sobre el
cumplimiento de su misión, fines y objetivos.

Artículo 50

Obligación de rendición de cuentas del Rector o
Rectora al CES y al ente rector de la política
pública.

LOES



Base Legal

Reglamento de Institutos

Artículo 44

Son Atribuciones yresponsabilidades del Rector: (…) g)
Presentaranualmente elproyectode informe de rendición de
cuentas al OCS, para su aprobación y posterior
presentaciónante el CES y al órgano rector de la políticapública
de educación superior.

Artículo 52 literal f)

Dentro de las funciones del Rector/a señala que se debe
presentar el informe anual de rendición de cuentas, que incluirá
el respectivo informe.

Reglamento Institucional



El Instituto Superior Tecnológico Liceo Aduanero, fue creado mediante Acuerdo Ministerial N.º 210 de 09
de febrero de 2000, emitido por el Ministerio de Educación y Cultura, y posteriormente reconocido por el
Consejo Nacional de Educación Superior CONESUP como Instituto Tecnológico Superior, mediante
Acuerdo N.º 155 de 05 de Noviembre de 2003, y acreditado mediante Resolución N.º 423-CEAACES-SE-
12-2016 del 18 de mayo del 2016.



Mgtr. María Emperatriz Fuertes Narváez
Rectora

Estimados miembros de la comunidad educativa y sociedad en general,

Es un honor para mí presentarles los logros alcanzados por nuestra institución
durante el periodo fiscal 2022. En medio de un contexto desafiante, hemos
trabajado arduamente para cumplir con nuestra misión Ser un Instituto
Tecnológico Acreditado, orientados a la formación de profesionales de tercer
nivel que cuenten con habilidades y destrezas en los campos de la educación,
administración, bienestar; y servicios, mediante una formación integral
sustentada en valores éticos, humanos, fomentando la innovación y desarrollo
tecnológico que coadyuve a la transformación productiva del país,

Durante el periodo fiscal 2022, nuestra institución ha logrado importantes
avances en docencia, investigación, vinculación y gestión. Estamos
comprometidos con seguir trabajando para contribuir al desarrollo sostenible
del país y formar a los mejores profesionales y ciudadanos comprometidos con
su sociedad. Agradecemos a todos los miembros de la comunidad educativa y
sociedad en general por su apoyo y confianza en nuestra institución. Juntos
seguiremos construyendo un futuro mejor para todos.



Visión
Para el 2030 ser un Instituto Tecnológico
Universitario acreditado con certificación
internacional orientados a la formación de
profesionales de tercer y cuarto nivel; liderando el
cambio hacia una juventud productiva,
innovadora, empresaria, gestora de su desarrollo
socioeconómico y del país.

Misión

Ser un instituto Tecnológico Acreditado,
orientados a la formación de profesionales de
tercer nivel que cuenten con habilidades y
destrezas en los campos de la educación,
administración, bienestar; y servicios, mediante
una formación integral sustentada en valores
éticos, humanos, fomentando la innovación y
desarrollo tecnológico que coadyuve a la
transformación productiva del país.



GESTIÓN ACADÉMICA Y ADMINISTRATIVA

EJES ESTRATÉGICOS

PEDI 
2022-
2026

DOCENCIA

GESTIÓN

INVESTIGACIÓN

VINCULACIÓN 
CON LA 

SOCIEDAD

PLAN ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL DEL 

ISTLA



EJE DOCENCIA

Fortalecer los procesos educativos
mediante una formación integral y
pertinente, social y académico siempre
buscando la calidad de la docencia.

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1



RPC-SO-17-No.359-2020
Presencial
Fecha de aprobación: 29/07/2020

Tecnología Superior en 
Desarrollo Infantil Integral

Tecnología Superior en 
Comercio Exterior

Tecnología Superior en 
Contabilidad

Tecnología Superior en
Seguridad e Higiene del
Trabajo

Tecnología Superior en 
Educación Inicial

RPC-SE-11-No.107-2020
En línea
Fecha de aprobación: 22/07/2020

RPC-SE-11-No.107-2020
En línea
Fecha de aprobación: 22/07/2020

RPC-SE-11-No.107-2020
En línea
Fecha de aprobación: 22/07/2020

RPC-SO-50-No.795-2022
En línea
Fecha de aprobación: 14/12/2022



Nivel de formación de 
docentes



• Modalidad Presencial
• RPC-SO-17-No.359-2020
• Cuatro niveles
• Fecha de creación: 22/07/2020
• 4 cohortes terminadas

Tecnología Superior en Desarrollo infantil 
Integral



Implementación del laboratorio de aprendizaje y estimulación infantil 
Ciudad de Esmeraldas



Prácticas preprofesionales diferentes centros infantiles



Primer congreso de Investigación y divulgación estudiantil ISTLA 
2022



• Modalidad en línea
• RPC-SE-11-No.107-2020
• Cuatro niveles
• Fecha de creación: 22/07/2020
• 4 cohortes terminadas

Tecnología Superior en
Comercio Exterior



• Modalidad en línea
• RPC-SE-11-No.107-2020
• Cuatro niveles
• Fecha de creación: 22/07/2020
• 4 cohortes terminadas

Tecnología Superior en Contabilidad



Primer congreso de Investigación y divulgación estudiantil ISTLA 
2022



• Modalidad en línea
• RPC-SE-11-No.107-2020
• Cuatro niveles
• Fecha de creación: 22/07/2020
• 4 cohortes terminadas

Tecnología Superior en Seguridad e 
Higiene del Trabajo



Primer congreso de Investigación y divulgación estudiantil ISTLA 
2022



Curso de Prevención de riesgos laborales



A partir del 29 de abril de 2022 la
Institución firma el contrato de servicios
con la empresa e-Libro S.A. para el
acceso a la biblioteca virtual.



Octubre y noviembre del 2022

Acercamiento y configuración
del nuevo campus virtual Moodle
T+ con la empresa Trascend - IT.

Actualmente el campus virtual se encuentra
100% implementado y operativo.



EJE INVESTIGACIÓN

Implementar políticas, líneas, procesos y
proyectos de investigación, desarrollo e
impacto social, profesional y pedagógico,
con participación directa de estudiantes y
docentes de la institución con el fin de
obtener un producto final que contribuya
a elevar el índice de investigación.

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2









Publicaciones



Publicaciones



Encuentros de carácter binacional de contenido académico



EJE VINCULACIÓN

Desarrollar proyectos que vinculen a los
estudiantes con los actores de la sociedad,
Para generar un impacto social, científico
y económico a través de la aplicación de
los conocimientos adquiridos en las
diferentes carreras que oferta el instituto.

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3



236 estudiantes 



Apoyo a grupos vulnerables

Centro Católico Santa Cruz.

Centro Católico Santa Cruz



Mejoramiento de espacios en centros infantiles



Actividades culturales, recreativas y deportivas 

Campeonato Sob 35 
Esmeraldas

Bailoterapia



No. Fecha Inicio Plazo Fecha Fin Institución Objeto

1
01-feb-22 5 años 01-feb-27 Terrafertil S.A Cooperación interinstitucional

2

11-feb-22 Indefinido
Cooperativas de ahorro y 

crédito Mujeres Unidas

Interinstitucional para la 

prestación de servicios 

financieros y no financieros 

denominado CACMU 

CONTIGO

3

16-feb-22 3años 16-feb-25
Cámara de comercio 

Ecuador Shanghai China
Prácticas pre profesionales

4 22-mar-22 5 años 22-mar-27 Universidad UTE Cooperación académica

5

14-abr-22 5 años 14-abr-27

Gobierno autónomo 

descentralizado Municipal 

del cantón Esmeraldas 

GADMCE

Cooperación interinstitucional

6

14-jul-22 3 años 14-jul-25
Universidad Politécnica 

Estatal del Carchi
Cooperación interinstitucional

7
22-nov-22 2 años 22-nov-24 Fundación Voluntar Cooperación interinstitucional

Convenios



Firmas de Convenios





EJE GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA

Vincular y mejorar la gestión institucional
con la aplicación del modelo de gestión
por procesos enmarcados en la calidad
administrativa bajo estándares
internacionales.

OBJETIVO ESTRATÉGICO 4



Colocación de la Primera Piedra del nuevo campus institucional



Avance de obra del nuevo campus institucional



21 Becas en el 
periodo

Becas Periodo Noviembre 2021 -Marzo 2022 



Becas Periodo Mayo – Septiembre 2022

45 Becas en 
el periodo



En este periodo se 
obtuvo un total de 

309 estudiantes

Estudiantes Matriculados Periodo Académico Noviembre 2021 – Marzo 2022



En este periodo se 
obtuvo un total de 

489 estudiantes

Estudiantes Matriculados Periodo Académico Mayo - Septiembre 2022 



Estadísticas 2021- 2022



308 
Graduados

ESTUDIANTES GRADUADOS AÑO 2022





EVENTOS 
SOCIALES

GRADUACIONES





Participación en Eventos de Entidades Externas



OFERTA ACADÉMICA



JORNADAS DE CAPACITACIÓN



Perspectivas y Desafios

Adaptación a las nuevas 
tecnologías

Énfasis en habilidades 
blandas y emprendimiento

Inclusión y diversidad

Integración de plataformas 

en línea, sistemas de 

aprendizaje automático y 

herramientas de 

colaboración para fomentar 

el aprendizaje interactivo y 

personalizado

Fomentar el emprendimiento 

y la innovación para 

preparar a los estudiantes 

para el mercado laboral.
Ser inclusiva y diversa, 

reflejando la realidad global y 

valorando la diversidad 

cultural, étnica y social



Perspectivas y desafios

Flexibilidad y 
personalización

Sostenibilidad y 
responsabilidad social

Gestión eficiente

Mayor uso de sistemas de 

aprendizaje automático y la 

creación de programas de 

estudio personalizados.

Enfocarse en fomentar la 

conciencia ambiental y 

social, así como en 

desarrollar soluciones 

innovadoras para abordar 

los desafíos globales.

Eficiente en su gestión y 

administración, asegurando la 

optimización de los recursos 

y el uso eficaz de las 

tecnologías de la información 

y la comunicación para 

mejorar la calidad de los 

procesos y servicios.



Perspectivas y desafios

Nueva Oferta

Académica

Infraestructura Adecuada

Creación del proceso de 

Instituto Universitario

Carreras con pertinencia en

la Zona 1.

Seguimiento de la Tercera 

Fase de construcción y 

creación de nuevos Centros 

de Información.

Elaboración del Proceso de

Instituto Universitario



¡Gracias!
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